
Associate Teacher

DESCRIPTION OF THE ROLE
A Child Development Associate Teacher Permit (CDP) authorizes the holder to provide service in the
care, development, and instruction of children in a child care and development program, and supervise a
CDP Assistant, and an aide (Source: CTC).

EDUCATION REQUIREMENTS
12 units in Early Childhood Education/Child Development in core content areas + 50 days of experience
in an instructional capacity in a childcare and development program, working at least three hours per
day within the last two years, OR a Child Development Associate (CDA) Credential. Participants are
encouraged to take the 2-3 unit Infant Development class in order to be able to also serve infants and
toddlers.

The Child Development Associate Teacher Permit is issued for five years and is renewable once, for a
total of two issuances. To renew, the holder must complete at least 15 semester units toward the Child
Development Teacher Permit. By the end of the ten year period, the holder must meet the requirements
for the Child Development Teacher Permit.

SANTA CLARA COUNTY PROGRAMS THAT SUPPORT THIS PATHWAY

The Quality Matters Stipend Program is designed to provide financial incentives for program directors
and teaching staff at Quality Matters sites, as well as Family Resource Center staff in Santa Clara and San
Benito Counties to pursue professional development and college coursework. Website:
https://www.qualitymattersscc.org/qmsp

This pathway is also supported through the Career Online High School, facilitated by the San Jose Public
Library. The Career Online High School offers adults the opportunity to earn an accredited high school
diploma and a career certificate. Website: https://www.sjpl.org/cohs

The Child Development Apprenticeship Program through Mission College also supports this pathway.
Website: https://missioncollege.edu/depts/child-development/first-five-apprenticeship.html
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Maestro asociado

DESCRIPCIÓN DEL PUESTO
Los titulares del Permiso de Desarrollo Infantil para Maestros Asociados (CDP, por sus siglas en inglés)
tienen la autoridad de proveer servicios relacionados con el cuidado, desarrollo y enseñanza de niños
dentro de un programa de cuidado y desarrollo infantil, y de supervisar a un asistente con CDP y un
paradocente (Fuente: CTC).

REQUISITOS EDUCATIVOS
12 unidades en educación de la primera infancia/desarrollo infantil en las áreas de contenido central +
50 días de experiencia como instructor en un programa de cuidado y desarrollo infantil, con una cantidad
mínima de tres horas de trabajo al día durante los últimos dos años, O una credencial de asociado de
desarrollo infantil (CDA, por sus siglas en inglés). Se recomienda tomar la clase de Desarrollo Infantil de
2- 3 unidades para poder atender también a bebés y niños pequeños.

El Permiso de Desarrollo Infantil para Maestros Asociados se emite con un plazo de cinco años y se
puede renovar una vez para alcanzar el límite de dos emisiones. Para renovar el permiso, el titular debe
finalizar al menos 15 unidades semestrales de desarrollo infantil para maestros asociados. Para el final
del plazo de diez años, el titular debe alcanzar los requisitos que corresponden con el Permiso de
Desarrollo Infantil para Maestros.

PROGRAMAS DEL CONDADO DE SANTA CLARA QUE APOYAN ESTA TRAYECTORIA

El Programa de Estipendios de Quality Matters provee incentivos financieros a los directores de
programas y al personal docente en los sitios de Quality Matters, al personal de los Centros de Recursos
para las Familias del condado de Santa Clara y San Benito para las actividades relacionadas con el
desarrollo personal y los cursos universitarios. Sitio web: https://www.qualitymattersscc.org/qmsp

Esta trayectoria también se apoya por medio de Career Online High School, el cual es un programa
facilitado por la Biblioteca Pública de San José. Career Online High School les ofrece a los adultos la
oportunidad de obtener un diploma acreditado de la escuela preparatoria y un certificado profesional.
Sitio web: https://www.sjpl.org/cohs

El Child Development Apprenticeship Program (Programa de Aprendizaje sobre el Desarrollo Infantil)
también apoya esta trayectoria a través de Mission College. Sitio web:
https://missioncollege.edu/depts/child-development/first-five-apprenticeship.html
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